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——中国人民警察节 特/别/报/道

“晾晒比促”看实绩、“红蓝对抗”选尖兵、“红黄两榜”识干
部……银川公安聚焦“三能四特别”标准，突出严优并济，一体
推动全警政治素质、业务素能和职业素养大提升。

“这些违纪违法案例令人触目惊心，见不贤而内自省，我们
要以案为鉴，筑牢纪律堤坝。”银川市公安局政治部民警杭亚楠
感触颇深。2024年 7月 17日，银川市公安局分批组织新提拔
干部和年轻民警前往宁夏廉政警示教育中心，开展“学纪律、守
规矩、严执法、建新功”警示教育活动，引导全警以案为鉴，在学
纪守纪中匡正作风之本，锻造过硬公安队伍。

银川公安深入推动党纪学习教育常态化长效化，扎实推进
群众身边不正之风和腐败问题集中整治，制定落实“依法依规、
从严从实、精耕细作”对照检视专项工作清单，加强“极简”理念
教育，推动全警纪律作风持续改进。大力推进整治形式主义为
基层减负，创新开展“一表通”改革，各类报表减少60%。全覆
盖开展“提升执法质效攻坚年”活动，深化落实“如我在案、如我
在办”同理心教育，组织推进积案、涉案财物专项清理和涉企执
法突出问题治理，执法质效和公信力明显提升。深化推进

“3331”工程，稳妥推进机构改革，实施“凤警英才”计划，创新
“五小五随”岗位练兵模式，全国特警挑战赛获历史最佳排名，
全区“情指行”大比武、实战练兵大比武均获第一。

发展是第一要务，平安是第一环境。银川公安机关将继续
秉持“让党委政府放心，让人民群众满意”的服务意识，
在新征程上护航银川经济社会高质量发展。
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永宁县公安局李俊派出所社区民警张博伦走访群众。

银川公安
用坚守和奉献，捍卫家国安全、守护山河无恙。
用勇毅和生命，诠释对党忠诚、维护公平正义。
银川公安
在平凡岁月中默默无闻坚守。
在面对危险时义无反顾。
大道征途，刻满忠诚守护。
长路高歌，激荡使命荣光。刚刚过去的2024

年，银川公安踔厉奋发、勇毅前行，防风险、保安全、
护稳定、促发展。

银川市公安机关紧扣铸牢中华民族共同体意识工作主线，树
牢走在前、挑大梁、作表率的首府公安意识，以“情指行”一体化运
行机制改革为牵引，构建完善“专业+机制+大数据”新型警务运行
模式，着力打造“塞上枫桥”警务品牌，加压推进防风险、保安全、
护稳定、促发展各项工作，以公安机关新质战斗力促进平安指数
与幸福感受同步提升，为首府安全安定安宁贡献公安力量。

543个集体和个人先后受到表彰，全国特警挑战赛获得历
史最好成绩并被授予拼搏奖，全区公安机关警务实战大比武中
再创佳绩，荣获大数据建模大赛多个奖项，基层减负帮助基层民
警轻装上阵，深化落实爱警暖警“十心实事”……银川市委、市政
府充分肯定银川公安为全力护航现代化银川建设，高效统筹高
质量发展和高水平安全作出的突出贡献。

银川市公安局积极推进生态文明建设，全面落实生态警长制，生态总警长吴琦东带领工作小组深入辖区黄河流域和林
区开展巡查工作。

银川市公安局西夏区分局民警在护学岗执勤。

银川市公安局荣获“2024年宁夏公安新媒体”多项荣誉。

银川市公安局特警支队民警加强社会面管控，徒步在街面巡逻。

银川市公安局兴庆区分局科技强警空地联动云巡防。

“我是中国人民警察，我宣誓：坚决拥护中国共产党的绝对领
导，矢志献身崇高的人民公安事业……”在第五个中国人民警察
节到来之际，银川市公安局举行升警旗仪式，全体民警高举右拳，
重温入警誓词。铮铮誓言久久回响，忠诚信仰历久弥坚。

对党忠诚，是公安机关融于血脉的坚定信仰。银川公安牢
牢把握“公安姓党”政治属性、“育警铸魂”目标导向，坚持“第一
议题”抓学习、“第一政治要件”抓落实，深化党性忠诚教育，高质
量开展党纪学习教育，创新推出政治轮训、实景党课、实践检学
等“大思政”活动，自觉做“两个确立”的坚定捍卫者和“两个维
护”的忠实践行者。严格落实政法工作条例、重大事项请示报告
制度，制定《政治工作服务保障公安工作现代化实施方案》，深化
推进“八大行动”，推动党的领导落实到公安工作全过程。

心中有信仰，脚下有力量。银川市公安机关和广大民警辅
警始终坚持党对公安工作的绝对领导，夯实打牢听党指挥、忠诚
使命的思想根基，为维稳创安提供强大精神动力。

旗帜鲜明讲政治

维稳创安守底线

全市刑事案件同比下降22%，打掉全区首个涉网恶势力犯
罪集团，交通事故“四项指标”同比全部下降……一组组数据，
映射出平安银川建设迈向更高水平，诠释着银川公安维稳创安
的担当作为。2024年盛夏，银川市金凤区发生多起群众财物
被盗案。嫌疑人采取踹门、撬锁等方式进入地下室，盗窃名贵
酒水等财物。接报后，金凤区公安分局合成作战中心立即开展
工作，深挖彻查、扩线追踪，一举打掉 1个跨区域盗窃团伙，抓
获犯罪嫌疑人8名，追回被盗白酒36瓶。

亮正义之剑，守万家灯火。银川公安常态化推进扫黑除恶
斗争，梯次部署“夏季行动”“冬季行动”等，深化拓展“小案专
班”工作经验，有序推进反诈“清链”、黄赌“清源”等五大战役，
全市八类、盗窃、电诈案件同比下降 11.6%、19.1%、24.4%。结
合“安全生产治本攻坚三年行动”，深入开展风险隐患大排查大
整治，检查枪爆危险物品单位 756 家次，配合消防监督检查
1.46万家次，整改安全隐患 3506处。深入推进交通事故预防

“减量控大”，严管“两客一危一货一面”等重点车辆，严查“三超
一疲劳”、酒驾醉驾等交通违法行为，守护群众出行平安畅通。

良法善治促发展

“以前我来办公司业务，受理、交费、采集、制证要来回跑好
几个窗口，耗时费力。现在一个窗口就能办完，我还能捎带把
公司车辆交通违法给处理了，确实方便。”银川某商贸公司经理
哈先生说。2024年，全市 42个派出所和 6个车管所全面建成
综合服务窗口，累计为企业群众办理业务6.9万余件。随着更
多事项纳入“一窗通办”，银川公安政务服务持续提档升级，企
业花在“折返跑”上的时间越来越少。

银川公安着眼服务保障“强首府”战略和“百日攻坚战”，制
发《服务保障“强首府”战略实施意见》，研究出台大型活动审批
方案，102项公安政务服务事项实现“一窗通办”，设立“十万大
学生留银”等办证“绿色通道”，推进“办不成事”反映窗口全覆
盖，开通反映热线23条，创新打造知识产权“智库+公益维权援
助联盟”，“法治工作站”列入自治区“政法改革十大工程”在全
区推广。深入推进“打虚打骗”“涉企护航”等专项行动，破获涉
企案件 236起，挽回经济损失 2.2亿元。扎实推进“顺心”实事
和交通疏堵“6+N”工程，“微改造”路口路段128处，新增停车泊
位6331个，增设“机动车以旧换新”服务专窗，为社会经济发展
保驾护航。

护航发展强守护

银川公安积极推进生态文明建设，全面落实生态警长制工
作任务，针对重点时期、重要节点以及突出问题，做到巡林巡河
全覆盖，守护着“母亲河”“父亲山”，全力护航黄河流域生态保
护和高质量发展。

“老乡，钓完鱼走的时候，一定要把垃圾带走。”
“师傅，羊不能进入林带，更不能在林带边抽烟。”
为全力护航黄河流域生态保护和高质量发展，预防和打击

涉河涉水违法犯罪行为，保障辖区群众生命财产安全、保护辖
区环境，压实“林长+生态警长制”工作责任，银川市公安局“林
长+生态警长制”各级警长不定期带领工作小组深入辖区黄河
流域和林区开展巡查工作。苏银公安分局加强对黄河流域苏
银段防溺水警示标志、非法捕捞现象、污水乱排放、乱堆生活垃
圾、倾倒建筑垃圾、河道非法采砂等进行重点巡查，并对可能出
现的水生态环境问题进行了详细巡查。对发现的各类问题当
场落实整改措施，在提升林区见警率、管事率和震慑力的同时，
切实将各类火灾隐患及破坏森林资源的违法犯罪行为遏制在

“萌芽”阶段。
金秋十月，贺兰山滚钟口景区上山的小路旁，一队警察的

身影在植被中若隐若现，银川市公安局西夏区分局生态警长尹
洪见带领执勤警力来到林木集中分布区域开展巡防巡护检
查。“随着季节变化，我们要抓住重点时段严查违法犯罪行为、
控制野外火源，全力做好贺兰山常态化护林巡林及今冬森林防

火工作。”尹洪见说。巡林过程中，民警辅警沿着林区道
路细致查看，认真观察树木生长情况，重点检查

是否存在非法砍伐、盗猎等破坏森林资
源的行为，并全力排查火灾

隐患。与景区工作人员交流沟通，对可能出现问题的区域进行
重点检查，共同探讨森林保护措施。警力筑屏障，脚步拉防
线。西夏公安全方位、多层次完善“生态警务”新模式，以覆盖
分局、派出所、村（社区）警务室三级“生态警长”工作机制，有效
统筹各警种专业优势，扎实开展好“山水林田湖草沙”等生态资
源保护治理。

夯基固本提质效

“你家孩子也参与了，凭啥让我给你赔钱……”2024年 8
月，闽宁镇福宁村两家商户因孩子将沙土从汽车玻璃缝隙撒进
车内，引发双方口角。在附近走访的治安保卫员见状上前调解
未果，将情况报告社区民警邓立志。邓立志叫上镇综治中心主
任王金虎一同到场，耐心聆听倾诉、反复讲理说和，最终化解双
方矛盾。

推动治安保卫委员会建设，配齐配全班子成员，广泛吸纳
群众力量参与……在共建共治共享理念的引领下，银川公安全
面推动平安建设的群众基础更加扎实。

银川公安坚持和发展新时代“枫桥经验”，深入实施加强新
时代公安派出所三年行动计划，依托“塞上枫桥”基层法治工作
机制，精心打造共治警务品牌，建设运行基础管控中心，推动完
成综治、社区警务等系统平台整合，组建非警务非紧急警情综
合服务队，推动治保委员会与义警队伍融合建设，发展壮大群
防群治队伍 659支 3.6万余人，助力提升基层治理水平。聚焦
风险防范处置，深化矛盾纠纷排查化解，完善“三所一庭”和“三
官一师一员”联动机制，推动警源、访源、诉源“三源”一体治理，
排查化解各类矛盾纠纷1.8万余起，确保微事不出网格、小事不
出社区、大事不出街道。

全面从严铸铁军

灵武市公安局白土岗派出所社区民警贾鸿昌在冬季走进温
棚向群众宣传法律知识。

贺兰县公
安局常信派出
所社区民警马
旭阳到田间地
头走访群众，
化 解 矛 盾 纠
纷。

银川市公安局金凤区分局长城中路
派出所社区民警乔智和同事在处警现场
调解纠纷。


