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本报讯（记者 杨晓秋）12月19日，记者
从自治区发展改革委获悉，为进一步提升我
区以新能源为主体的系统运行效率和电源开
发综合效益，促进相关产业高质量发展，自治
区发展改革委近日下发《关于做好源网荷储
一体化项目建设的通知》，充分结合“绿电园
区”试点和近年来区内外实践经验成果，通过
推进电力源网荷储一体化项目建设，探索绿
色电力专线直供，推动我区产业零碳（低碳）
化、绿色化，加快我区能源转型发展。

“我区风光资源丰富，通过建设源网荷储

一体化项目，企业可以在新增负荷附近布局
新能源电站，通过自发自用方式，实现绿电直
供，降低用电成本，促进企业充分利用我区资
源禀赋，将风光资源转换为经济效益，同时不
影响区内新能源消纳水平，不占用电网接入
能力，不给电网安全运行增加风险。”自治区
发展改革委相关处室负责人介绍，我区目前
在建的新能源离网制氢、拟建的新能源自备
电站项目，在电网接入、系统备用费收缴标准
等方面缺乏明确的政策规定。源网荷储一体
化政策的出台，不仅能够有效填补政策空白，

而且能与当下国家和自治区出台的现行政策
相衔接，有利于推动项目建设，尽快落地投
产，推动构建新型新能源供给消纳体系，更有
利于促进负荷灵活可调节、绿电需求比例高、
出口市场前景好的优势产业落户宁夏，推动
我区产业结构优化升级。

通知要求，源网荷储一体化项目按照
“自主调峰、自我消纳、自发自用”原则，由同
一投资主体建设电源、电网、负荷、储能，作
为一个市场主体统一规划建设、统一接入并
网、统一调度运营，分属不同投资主体的应

成立合资公司。规定“一体化”项目实行一
体化申报、一体化评估、一体化纳入清单、一
体化建设、并网与运营。通知明确，作为独
立市场主体，“一体化”项目在充分自我消纳
新能源电量基础上，可通过大电网购电，下
网电量按照市场化方式确定电价。“一体化”
项目富余电力可交易。原则上“一体化”项
目不向电网反送电。当公用电力系统确有
消纳空间，“一体化”项目富余电力可依据调
度指令有序上网，上网电量结算价格通过参
与区内电力交易方式确定。

我区大力推动源网荷储一体化项目建设

本报讯（记者 李锦）12月 18日，自治区
生态环境厅、公共资源交易管理局联合发布
《宁夏回族自治区排污权交易规则》，进一步
规范排污权交易行为、优化交易流程，推动
排污权有序流转。该规则将于 2024年 1月
12日起施行。

规则明确了排污权交易由交易机构组
织，采取公开方式进行，主要包括公开竞价、
协议出让、小排放量项目简易出让 3 种方
式。其中公开竞价是同一排污权出让标的
有两个及以上符合条件的意向受让方，在价
格成为唯一竞争条件的情况下，交易机构组
织意向受让方在规定时间内报价，按照“价
格优先”原则确认受让方的交易方式；协议

出让是指出让方和意向受让方协商确定价
格等交易要素后，通过平台公示协议内容，
在公告期 3个工作日内无异议，交易机构出
具协议出让无异议证明的交易方式；小排放
量项目简易出让方式规定，单项污染物排放
量低于二氧化硫 1吨/年、氮氧化物 1吨/年、
化学需氧量 0.5吨/年、氨氮 0.25吨/年的建设
项目，由所在设区的市生态环境部门安排部
分政府储备排污权，按照“随到随办”的原
则，出让相应单项排污权指标给小排放量项
目的交易方式，小排放量项目认可通过二级

市场交易获得所需指标。
规则将出让规程按交易方式进行拆分，

明确不同交易方式的交易流程，并将所有公
示时间由 5个工作日缩短为 3个工作日，缴
纳价款的时限由 3个工作日延长至 7个工作
日。按照规定，出让方未获取排污权的、出
让方排放污染物超过国家或地方排放标准
等 6种情形，排污单位不得作为排污权交易
主体。排污权交易标的物属出让的，期限为
5年，不足 5年的按 5年期限出让。在交易过
程中，出让标的权属存在争议且提供翔实有

效证明材料、存在围标串标等非法操纵排污
权交易市场价格等4种情形的，应终止交易。

规则明确，禁止任何单位和个人以任何
方式骗取排污权指标出售获利、以非法操纵
排污权指标交易市场价格或者采用不公平
竞争手段交易等行为，构成犯罪的，将依法
追究刑事责任。储备机构、交易机构工作人
员玩忽职守、滥用职权、徇私舞弊的，情节严
重或者给当事人造成经济损失的，根据有关
法律、法规承担民事责任，构成犯罪的，依法
追究刑事责任。

宁夏排污权交易规则明年起实施

本报讯 （宁夏日报报业集团全媒体记
者 裴艳）12月 19日，记者从自治区发展改革
委获悉，为做好我区托育服务收费管理，维
护婴幼儿和托育服务经营者的合法权益，促
进托育服务健康发展，自治区发展改革委、
卫生健康委下发关于做好托育服务收费管
理有关事项的通知。

自治区发展改革委价格调控处负责人
介绍，我区明确托育服务机构范围，托育服
务机构分为公办托育服务机构（含公办幼儿
园托班）、普惠性托育服务机构（含普惠性幼

儿园托班）、营利性托育服务机构（含营利性
幼儿园托班），托育服务收费项目包括托育
费、延时托管服务费和伙食费。

在收费管理方式方面，公办托育机构收
取的托育费实行政府指导价管理，授权各地
级市政府制定基准收费标准和浮动幅度，托
育机构在政府制定的基准收费标准和浮动
幅度内，确定具体收费标准；普惠性托育机
构收取的托育费，参照公办托育机构托育费
管理方式，实行政府指导价管理，授权各地
级市政府制定基准收费标准和浮动幅度，托

育机构在政府制定的基准收费标准和浮动
幅度内，确定具体收费标准；营利性托育机
构收取的托育费，实行市场调节价。公办和
普惠性托育机构收取的延时托管服务费实
行政府指导价；营利性托育机构收取的延时
托管服务费实行市场调节价。伙食费收费
标准由托育机构依据服务成本制定。

在严格规范结算方式方面，托育服务收
费按月收取，不得跨月预收。婴幼儿因故不
能正常入托或退（转）托的，托育机构应根据
婴幼儿实际在托天数收取托育费，婴幼儿当

月在托天数不足当月法定工作日 50%（含）
的，托育费按收费标准的 50%收取；超过当
月法定工作日 50%的，按整月收取。因托育
机构原因导致婴幼儿不能正常入托的，按实
际在托天数收取。延时托管服务费、伙食费
按照婴幼儿在托实际天数据实结算。

记者从自治区卫生健康委了解到，截至
目前，全区提供 3 岁以下婴幼儿托育服务
的机构有 480家，总托位数 2.73万个，每千
人口托位数 3.75 个，超额完成国家下达
指标。

宁夏公办和普惠性托育机构托育费实行政府指导价管理

本报讯 据自治区纪委监委消息：自治区乡村振兴局原
党组书记、局长，自治区农业农村厅原党组副书记赵晓东涉
嫌严重违纪违法，目前正接受自治区纪委监委纪律审查和监
察调查。

自治区乡村振兴局原党组书记、局长，自治区
农业农村厅原党组副书记

赵晓东接受纪律审查和监察调查

走进宁夏宁安堡土特产品有限公司加
工车间，只见工人忙着加工枸杞原浆、枸杞
膏、八宝茶。而在装运区，叉车紧张作业，把
一件件枸杞产品装运上车，发往全国各地。
今年该公司预计销售收入过亿元，其中电商
渠道销售占比60%。

“通过恩和镇搭建的党建共同体平台，
我们发挥组织共建、联农带农机制，解决了
当地枸杞销售难题。今年收购当地枸杞鲜
果 1000余吨，提供就业岗位 100多个。”该公
司副总经理门华说，公司与农户利益联结，
抱团求发展。

今年以来，中宁县恩和镇通过组织共
建、资源共享、活动共办、治理共抓、创新共
享五大举措，全力打造组织、治理、发展、创
新和服务 5个党建共同体，引导社会各方力
量从“各自为政”到“握指成拳”，不断提升基
层党组织的创造力、凝聚力和战斗力，为乡
村振兴注入新动力。

恩和镇对内引导 10个村党支部抱团发
展，对外统筹不同领域基层党组织，组建党
建共同体联合党委，建成“1+10+N”组织体

系，打破区域限制、行业壁垒，推动基层党组
织抱团发展，共建共享。目前，加入党建共
同体的部门、企业共计 30余家，结成共建对
子 10对，先后实施千亩冷凉蔬菜产业园、设
施农业智慧园、集约化育苗中心、科普教育
基地等项目，打造集“从育到种、由种至销、
田园观光、研学拓展”于一体的中宁现代农
业示范园。

恩和镇还积极鼓励村党支部领办企业助
力村集体经济发展，注册资金 2400万元成立
5个公司，通过利益联结、产业联育、资源联
享、跨村联建、资金融合的“四联一融”发展模
式和“企业+村集体+土地流转+务工”的利益
联结机制，推动企业、村集体、群众“三方增
收”。“今年村集体企业承揽人居环境整治、农
村综合改革、智慧农业产业园配套设施等项

目，带动村集体经济增收60余万元，较上年增
收3倍。”沙滩村党支部书记孔垦说。

恩和镇选派 5名班子成员建立协助指导
工作机制，推动以强带弱、协同抱团、融合发
展、共治共享，实现村村、村企、村社、村部门
联建共建。联合中宁联通公司打造红梧村、
朱台村劳务驿站，带动 2000余名群众人均增
收 1.2万元。争取到沙滩村农业特色种植大
棚及沙滩、华寺、朱台等村道路白改黑等各类
项目20个，大大改善生产生活条件。“今年整合
全镇各村农业机械22台，争取县农业农村局社
会化服务项目扶持成立农机合作社，为农户提
供犁耕土地服务6100亩，为农户节省农业支出
10万元。”上庄村党支部书记王文说。

在占地 1500亩的宁夏天宁牧业有限公
司牧场内，一辆辆车把拌好的青贮饲料投放

到牛舍的食槽里，上万头奶牛争先抢食。而
在自动化挤奶台前，奶牛排队依次上阵，不
到 5分钟就完成 20头牛的挤奶工作。在智
能视频监控大厅内，数十个监控探头 24小
时作业，实现监控管理无死角。目前，该公
司存栏奶牛 11800头，日产奶产量 200吨，年
产生鲜乳 7万吨，实现营收 3.57亿元，带动
当地饲草种植、奶牛养殖和生鲜乳加工链式
发展。

“在与恩和镇党建共同体深度合作下，
我们今年解决当地 3300亩 1.22万吨饲草销
售问题，为农户增收 900万元，为当地提供
200多个就业岗位，带来 1000余万元的劳务
收入。”宁夏天宁公司副总经理方鸿林说。

“今年通过党建共同体多向发力，共达
成产业发展、人才培育、项目建设等 24个合
作项目，投入 1800万元。协助解决共建单位
各类问题 10余个，带动 2个村村集体收入突
破百万元。”恩和镇党委副书记殷延伟说，打
破了以往资源分散、统筹乏力、单打独斗的
工作局面，初步实现在组织中共建、发展中
共促、创新中共享。

恩和镇抱团发展创出共富新模式
本报记者 蒲利宏

本报讯（记者 丁建峰）12月 19日，记者从自治区工业
和信息化厅获悉，由工业和信息化部、国家发展改革委、市场
监管总局三部门联合开展的 2023年度重点行业能效“领跑
者”企业推荐工作启动，旨在突出能效标准引领作用，创建一
批能效标杆企业，推动工业节能降碳。

据介绍，本次遴选实施范围包括原油加工、煤制焦炭、甲
醇、煤制烯烃、烧碱、纯碱、电石、乙烯、对二甲苯、乙二醇、子
午线轮胎、钢铁、铁合金冶炼、铜冶炼、铅冶炼、锌冶炼、电解
铝、氧化铝、工业硅、镁冶炼、水泥熟料、平板玻璃、建筑陶瓷、
棉、化纤及混纺机织物、针织物、纱线、聚酯涤纶等 37个细分
行业。

基本要求为：年能源消费量超过 1万吨标准煤的独立法
人单位、单位产品能耗水平达到或优于本行业国家强制性能
耗限额标准的先进值和《工业重点领域能效标杆水平和基准
水平（2023年版）》的标杆水平、绿色电力使用明显高于全国
平均水平、已制定实施节能降碳计划方案，建立节能目标责
任制和节能奖惩制度，并根据国家标准建设能源管控中心或
能耗监测系统等。

遴选程序为：企业申请，省级工业和信息化主管部门、发
展改革委、市场监管部门组织对本地区企业申请进行初审，
工业和信息化部、国家发展改革委、市场监管总局组织开展
复审，通过专家评审等程序，确定和发布 2023年度重点行业
能效“领跑者”企业名单。原则上每个细分行业能效“领跑
者”企业数量不超过5家。

2023 年度重点行业能效
“领跑者”企业遴选工作启动

本报讯（记者 马照刚）近日，人社部、全国总工会等四
部门联合对 2023年度全国工作突出的 129家基层调解组织
予以通报表扬，宁夏3家基层调解组织名列其中，分别为银川
市劳动人事争议三方联合调解中心、石嘴山市平罗县劳动人
事争议调解委员会、宁夏锦华化工有限公司劳动争议调解委
员会。

今年，人社部会同全国总工会、全国工商联、中国企联开
展了第三批打造“百家金牌劳动人事争议调解组织”活动。
其间，涌现了一批工作突出的基层劳动人事争议调解组织。

银川市人力资源和社会保障局、总工会、工商联联合成
立了银川市劳动人事争议三方联合调解中心，大力实践新时
代“枫桥经验”，坚持把工作重心下移到基层，把劳动争议纠
纷排查在前沿、化解在一线，2019年 4月至今累计受理劳动
争议案件 112起，涉及劳动者 112人，涉及金额 95万余元，调
解成功率超90%。

平罗县依托劳动人事争议调解委员会建立以 1个联动中
心、1个一体化公共服务平台、3个基层工作站、N个调解组织
为核心的“1+1+3+N”模式，健全完善“人社+工会+企业”劳动
争议裁调对接工作机制，提供登记咨询、法律援助、工会维
权、监察执法、人民调解、仲裁审查、司法确认等“一站式”服
务，将劳动人事争议纠纷互联共享、分类整理、定向反馈，形
成线上线下受理、分流、调解、执法、仲裁“闭环式”处理机
制。截至目前，该县各类企业共建立基层调解组织 106家，
13个乡镇依托乡镇司法所全部成立了劳动争议调解委员
会，取得培训资格证书的调解员有 169名，基层调解组织覆
盖面达到 96%。

宁夏锦华化工有限公司 2013年申请成立劳动争议调解
委员会后，全面构建劳动争议的调解组织，建立健全公司、车
间、班组调解机构，配备劳动争议调解员，形成企业内部调解
工作网络层级化，处置劳动争议内外联动工作机制，将一般
性的劳动争议化解消除在企业内部，重大疑难案件邀请工
会、司法、劳动人事争议部门联动联调，努力做好劳动争议预
防和调解工作，维护职工的合法权益。2022年至今，已受理
劳动争议案件31件，调处成功率达100%。

我区3家基层调解组织
受 全 国 通 报 表 扬

→12 月 19 日，永宁县团结西路街
道宁和社区开展暖冬慰问活动，为辖区
独居空巢老人、外卖小哥送饺子迎冬
至。 宁夏日报报业集团全媒体记者
张艳丽 摄

本报讯（宁夏日报报业集团全媒体
记者 裴艳）12月 19日，自治区民政厅发
布消息，将在全区范围内部署开展“寒冬
送温暖”专项救助行动，确保生活无着的
流浪乞讨人员等临时遇困人员得到及时
有效救助，安全温暖过冬。

据介绍，我区民政部门将依托流浪乞
讨救助领导协调机制，制定工作方案、细
化具体措施、完善应急预案、强化部门联
动，确保陷入困境、居无定所、流落街头的
流浪乞讨人员和务工不着、寻亲不遇、无
力解决食宿等各类临时遇困人员得到及
时救助服务，让他们在寒冬中感受到党和
政府的温暖、社会的关爱。

我区将完善“各负其责、互相配合、齐
抓共管、整体推进”的救助管理工作格局，
加强部门协作，充分发挥110指挥中心、数
字城市管理平台、24小时求助热线的发现
报告和应急处置作用。联动开展街面集
中救助行动，扩大巡查频率和覆盖范围，
对不愿到救助管理机构接受救助的人员，
提供必要御寒物品和详细求助方式，做好
后续定期跟踪劝导。持续做好救助和托
养机构隐患排查工作，督促寻亲送返、照
料服务、急病救治、站外托养、安全管理等
方面责任的落实，确保受助人员有饭吃、
有衣穿，患病人员得到及时救治。通过提
供服务场地、政府购买服务等方式动员引
导社会组织、社会工作机构等力量参与对
流浪乞讨人员主动救助。

按照工作要求，我区将完善市、县、乡
镇（街道）、村（社区）四级救助服务网络功
能，强化救助管理主体责任，严格机构内
部管理。畅通救助管理渠道，通过各种方
式宣传救助管理政策和寒冬送暖机制措
施，公布救助热线，建立24小时值班制度。
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送饺子 迎冬至

↑社区工作人员展示包好的饺子。


