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清晨的第一缕阳光还未洒进医院急诊大
厅，宁夏医科大学总医院急诊大楼的护士们已
经开始一天的交接班。抢救室内，夜班护士快
速交代重点患者情况，白班护士连忙记录并检
查仪器、清点药品，迅速进入工作状态。

在宁夏医科大学总医院急诊大楼，似乎永
远弥漫着“战场”的紧张气氛——人头攒动、仪
器声响不绝、移动病床进进出出。“时间就是生
命”不是口号，而是每个细节的行动准则。

“急诊科就是没有硝烟的战场，我们随时
都要与死神展开激烈‘战斗’。在抢救生命的
赛道上，分秒必争必须成为护士的‘肌肉记忆’。”
宁夏医科大学总医院急诊科护士长保金涛说。

宁医大总院作为宁夏规模最大的综合性
三级甲等医院，其急诊科也是宁夏及周边地区
最大的区域化急救中心，年接诊量在 11万人次
左右。

保金涛告诉记者，该院急诊科拥有全院最大
的医护团队，目前共有178名护士。“工作强度大、
节奏快，比起其他科室的护士，我们这里的护士
更像是战士，走路生风，扎针、拔管、上药，每个
动作都要麻溜，说话也语速略快、言简意赅。”

急诊科设置有急诊重症监护区、急诊复苏
抢救区、急诊留观室、急诊病房和急诊重症监
护室共计 5个单元，设置床位 193张，平时接诊
量大，且危重病人多，高强度工作意味着急诊
科的护理人员，不管是体力上还是技术上，都
要达到很高的水平，需要更多男性护理力量加
入。“尤其是急诊急救区域和急症重症病区，男
护士在急危重症患者救治、大型突发公共卫生
事件的应急救援中发挥了非常重大的作用。”

2006年，保金涛作为宁夏首批本科男护

士，踏入了宁夏医科大学总医院急诊科的大
门。露往霜来，他从一名普通护士历经磨砺逐
渐成长为科室的护士长。

随着社会发展，宁医大总院不断吸纳男性
护理力量，目前该院急诊科有男护士 40人，也
是医院男护士最多的团队，每逢急诊救护车出
车，或者需要抬或背患者，男护士总是跑在最
前面，尽量为患者争取抢救时间。

今年 36岁的主管护师郭奋凯就是其中一
员，他在宁医大总院急诊科从事护理工作多
年，目前已成为该院颇为出名的呼吸治疗师，
擅长解决危重症患者的呼吸康复等亚专业学
科问题。

“呼吸治疗师的主要工作就是负责危重症
患者的气道管理、呼吸治疗和ECMO（体外膜肺
氧合）患者的护理管理工作，每天重点负责查
看患者的呼吸设备运行情况，评估患者的呼吸
功能，同时查看患者的血气分析结果，根据患
者病情调整呼吸治疗方案等。”郭奋凯表示，在
护理工作中，他更愿意花心思下功夫研究各种
仪器，不断精进各项技能，以便在危重症患者
的抢救工作中反应更加迅速敏捷。“刚上班的
时候不好意思，现在通过努力看到自己的职业
能够帮助更多患者减轻病痛，觉得这份工作很
有价值、很有意义。”郭奋凯说。

多年靠前战斗、冲锋在前，保金涛和他的
男护团队也一次又一次斩获各类荣誉，20年
间，保金涛本人荣获自治区优秀青年志愿者、
自治区五四青年奖章等荣誉，宁医大总院急诊
科护理团队组建的“青年急救志愿者服务队”
荣获全国共青团中央青年志愿者服务项目银
奖等国家级荣誉。

急诊室里的“男丁格尔”：

与时间赛跑与时间赛跑，，分秒必争分秒必争
在医院的 ICU，生与死，仅一线之隔。
在这里，每一次呼吸、每一次心跳都显得尤为

珍贵。ICU的护士们就像患者生命线上的“守夜
人”，日夜奋战，守护着每一个生命的奇迹，与患者
共赴一场“生命长跑”。

在宁夏医科大学总医院 ICU病房，仪器嘀嗒作
响，护士冯磊穿梭在病床间，仔细查看每一位病患
的监护数据，或调整输液速度，或轻声与医护及患
者交流。监护仪上跳动着的数据是生命的律动，也
是他心中紧绷的弦。

ICU护士往往承担着巨大的心理压力。他们
不仅要有过硬的专业技能，更要有强大的心理素
质。每一个细微的差错都可能带来无法挽回的后
果。因此，冯磊时刻保持着高度警惕，不敢有丝毫
懈怠。

“患者及家属将生命和信任交付给我们，我们
必须以专业严谨的态度守护好生命的最后一道防
线。”冯磊说。

在 ICU工作的男护士和女护士一样，要负责所
有危重症患者的生活护理、治疗工作和心理护理。
无论是患者的洗脸、刷牙，还是擦浴、翻身、康复活
动，冯磊都做得井井有条，让患者能够舒适安心地
接受治疗。

宁夏医科大学总医院的 ICU有 12名男护士。
提起这 12个“宝藏男孩”，ICU护士长田芳赞不绝口：

“每个小伙子都很不错，勤快，随叫随到，特别能干！”
田芳告诉记者，虽然目前该院 ICU男护士的数

量并不多，但这 12个人逐渐成为护理团队的中流
砥柱：为了避免重症昏迷或镇静的患者出现压疮或
身体不适，ICU的护理工作要求至少每 2个小时对
患者做一次翻身，力气小的女护士三四人合力为一
名患者翻身都觉得吃力，这时，男护士挺身而出、主
动分担，大家合力为患者翻身，工作起来更加轻松、
融洽。为此，ICU工作排班，每个班次都至少安排 2
至3名男护士。

更让大家认可的是，在急难险重任务中，男护
士挺膺担当，能够独当一面。

2022年秋天的一个深夜，宁医大总院 ICU接到
内蒙古乌海市人民医院寻求帮助的紧急会诊电话，
一名患者因氯气中毒肺部受损，面临心跳呼吸骤停

的风险，生命危在旦夕，急需进行ECMO（体外膜肺
氧合）治疗抢救生命！

ECMO是一种心肺生命支持技术，是重症医学
目前最复杂、最顶尖的医疗急救技术。对护理团队
的专业能力与应急水平要求极高，特别是在转运途
中，设备运行稳定性、患者生命体征波动风险、护理
人员对突发情况的处置能力直接影响着患者的救
治成功率。

危急时刻，宁医大总院迅速组织ECMO团队赶
往 150公里之外的乌海。跟随团队参与 ECMO转
运工作的护理任务派到了冯磊头上。凌晨时分，接
到外派任务，冯磊二话没说就来到医院。

从乌海到银川，近 2个小时的路程，每一分每
一秒，冯磊的心都提在嗓子眼。但他依旧保持镇
定，按照技术操作规范做好每一个细节：将患者躯
体采用真空担架固定，头颈部使用记忆海绵颈托
限制侧向位移；ECMO管路固定架应具备三维调
节功能，预留至少 20厘米管路活动余量应对车辆
颠簸；转运床与救护车担架衔接时使用激光水平仪
校准，确保倾斜角度≤5度；动脉血压传感器位置
需与右心房保持同一水平面，每10分钟校零防止监
测误差……

救护车一路疾驰，当患者带着ECMO仪器平安
转到医院 ICU病房进入治疗环节，冯磊才长舒一口
气。此刻，深夜的银川气温很低，但冯磊的衣衫已
经湿透。

担任自治区人民医院 ICU护理组长的周子墨
是个“90后”，但他已经在各种急救任务中“身经百
战”：2023年，他参与自治区人民医院宁南 ICU第一
例中长导管置入；2024年，完成超声引导下中长导
管置管15例、空肠营养管置管10例……

“ICU护理需要极高的专业素养，血流动力学
监测、CRRT（连续肾脏替代治疗）、ECMO护理……
每一个操作都要求精准，但我觉得更难的是面对清
醒患者时的煎熬，当气管插管时无法说话的患者用
眼神传递恐惧、用指尖在护士掌心写‘疼’的时候，
当玻璃门外日夜守候的家属抓着你的手问‘他今天
有没有眨一下眼睛、今天有没有动一下’的时候，我
都希望我能坚定地说一句：有我们在，请您放心！”
周子墨说。

ICUICU里的生命守护者里的生命守护者

“患者第一次叫我‘男护士’时，我连头都
不好意思抬。”5月 11日，银川市第一人民医院
急诊医学科护士张晓龙回忆 2015年刚入职的
场景时说。

彼时，医院护理行业中男护士寥寥无几。
每当他推着治疗车为患者实施治疗时，家属们
那诧异的眼神和“怎么是男护士”的窃窃私语，
刺痛着他的内心。张晓龙回忆：“那段时间，每次
上班都是煎熬，怀疑自己是不是选错了职业。”

可张晓龙并没有就此退缩。他一头扎进
了学习与工作中，凭借着扎实的专业技能和对
急救知识的不断钻研，逐渐在急诊科站稳了脚
跟。“随着时间的推移，我发现自己在体力、应急
反应等方面的优势在急诊科得到了充分发挥。
尤其是面对紧急情况时，我的体能能够支撑我
更好地完成任务。”张晓龙感慨地说。

急诊科的工作强度超乎常人想象。张晓
龙所在科室工作的区域为一楼抢救区与院前
急救两部分，需轮岗，白班从 8：00至 18：00，夜
班则是从 18：00至次日 8：00。他们主要负责
出 120现场，给予患者急救措施，在抢救区接诊
急危重症患者，并按照急危重症实施抢救。10
年间，张晓龙经历了无数个惊心动魄的瞬间，
最让他难忘的还是去年冬季的一次出诊。

“去年冬天，我们接到 120指令，出诊一名
驾车途中突发胸痛的青年男性。”张晓龙回忆
道。到达现场后，凭借丰富的经验，他快速判
断患者为急性心梗，患者两次突发室颤，张晓
龙和同事迅速实施除颤，成功为患者复律，并
同时启动了院内绿色通道，很快为患者置放了

心脏支架，患者脱离了生命危险。“这次成功的
救治经历，深刻印证了急诊工作‘时间就是生
命’的职业特性，也让我对护理工作的价值有
了更深的体悟。”张晓龙说。

张晓龙形容自己的工作是急救先锋，无论
是在抢救区还是出 120，他们总是冲在最前面，
为患者筑起生命的防线。“尽管护理工作繁重
且强度大，但作为为数不多的男护士，我们当
仁不让地成为了‘体力担当’。每当成功抢救
一名患者，患者和家属的感谢都让我感受到肩
负的责任，也支撑我坚持了 10年。我坚信，自
己会一直在这条道路上走下去。”张晓龙说。

与张晓龙相比，宁夏医科大学总医院急诊
科的宋文远护士则是“新手”，去年 8月份入
职。对于这份工作，宋文远有着自己的感悟。

“完成首例危重患者转运后，我才真正触摸到
护理的温度。”宋文远说，他每天的主要工作是
在接诊区对患者进行接诊转运，在经过医生评
估后，将患者从 120的床上转诊到医院的病床
上，并遵照医嘱给予患者相应的措施和治疗。

虽然入职时间不长，但宋文远已经深刻体
会到了急诊科男护士的价值。“男护士在处理
一些外伤、心肺复苏的病人时，体力上有明显
优势。同时，在给一些男性患者导尿时，也能
更好地保护患者的隐私。”宋文远说。当然，
他也曾听到过患者对男护士的质疑，一开始觉
得尴尬，但当他第一次完成对危重患者的治疗
后，突然理解了这份工作的价值。“我相信，随
着医疗需求的多元化，男护士群体一定会成为
护理领域不可或缺的力量。”

““9090后后”“”“0000后后””的的““男丁格尔男丁格尔””们有故事有担当们有故事有担当
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护士是温柔细腻的
女性形象。如今，随
着时代的发展，护士
职业不再是女性独
有，有越来越多的男
性加入到护士职业
中来。今年5月12日
是第 114 个国际护
士节。本报记者走
访了宁夏部分医院，
感受男护士的“铁汉
柔情”。
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张晓龙与同事整理设备张晓龙与同事整理设备。。

张晓龙在工作中张晓龙在工作中。。
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随着社会和医学发展的需要，男护士已经
成为护理队伍中的重要力量。据相关部门统
计，目前我国注册护士总量达到 595万人，男护
士占比 3%左右；我区注册护士 3万余人，男护士
占比2.8%。

宁夏护理学会理事长张琳表示，随着人民
群众健康需求的多样化，医院男护士在重症医
学科、急诊科、手术部、介入手术室、消毒供应中
心、内镜中心等重点部门起着重要作用，尤其在
急危重症等高压、高体能的救治中发挥着更大
优势。特别是近几年，重大公共卫生事件处置
过程中，医院护理队伍中涌现出了一大批甘于

奉献、作风顽强、能打硬仗的男护士，他们在
历次突发事件中发挥着重要作用，充分体现

了男性护理工作者的责任与担当，成为医
院护理工作发展的重要组成部分。

记者在采访中也了解到，不少男护士
在从业生涯中曾有过心理斗争
和思想负担，甚至不好意思面对

“男护士”的称呼。
事实上，按照现代医学的发展要求和人文

关怀需要，各种岗位上都需要男性力量，在护理
工作实践中，男护士更容易被接受照顾男性病
患，而且身材高大的男护士通常力气大、精力充
沛，能够轻松应对一些女护士难以胜任的繁重
工作。

张琳表示，目前男护士依然是稀缺资源，国
家鼓励更多的男士从事护理工作。为加强男护
士队伍建设，搭建男护士交流学习、共同发展的
平台，2018年，宁夏护理学会成立男护士工作委
员会，目前该委员会有成员 40名。经过几年的
发展，学会逐步提高了男护士们的职业认同感、
幸福感，正在为宁夏着力打造一支凝心聚力、业
务精良的男护士团队，为宁夏各级医疗机构高
质量发展贡献应有的力量。

职业和责任不分性别，呼吁更多年轻人转
变观念，加入男护士行业，为医院护理队伍注入
新的活力，以硬核担当筑起患者的“生命长城”！

护理行业呼唤更多男护士加入护理行业呼唤更多男护士加入
本报记者 尚陵彬
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