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如何产生新一届中央领导机构，领航中国这

艘巨轮劈波斩浪、行稳致远？国内外对此高度

关注。

根据党章规定，党的二十大选举产生新一届

中央委员会和中央纪律检查委员会，二十届一中

全会选举产生新一届中央政治局、中央政治局常

务委员会和中央委员会总书记。

“我们党是一个拥有 9600多万名党员的大

党，在一个十几亿人口的大国执政，肩膀上的担子

重、责任大，必须组成一个政治坚定、团结统一、

坚强有力、奋发有为的中央领导集体。”习近平

总书记的话语深谋远虑、意味深长。

宏阔视野擘画全局，深邃思考指引方向。

在以习近平同志为核心的党中央统筹谋划

下，新一届中央领导机构人选的酝酿提名工作有

序展开。

从 2022年年初开始，习近平总书记就如何酝

酿产生新一届中央领导机构人选问题，认真听取

了中央政治局常委同志的意见。

大家一致赞成，在总结党的十七大、十八大有

关做法的基础上，坚持十九届中央领导机构人选

酝酿和“两委”人选考察工作的好经验好做法，不

搞“海推”“海选”，采取谈话调研的方式，就新一届

中央政治局、常委会、书记处组成人选，国务院领

导成员人选，中央军委组成人选，以及全国人大、

全国政协党内新提拔人选等，在一定范围内面对

面听取推荐意见和建议。

2022年 3月 24日，习近平总书记主持召开

中央政治局常委会会议进行专门研究，讨论通过

了《关于新一届中央领导机构人选酝酿工作谈话

调研安排方案》。谈话调研和人选酝酿工作在

习近平总书记直接领导下进行。主要遵循以下

原则：

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导，着眼于统筹推进“五位一体”总体布局和

协调推进“四个全面”战略布局，立足新发展阶段、

贯彻新发展理念、构建新发展格局、推动高质量发

展，全面建设社会主义现代化国家，实现中华民族

伟大复兴的中国梦；着眼于全面贯彻新时代党的

建设总要求和新时代党的组织路线，坚持和加强

党的全面领导，提高党的长期执政能力、保持党的

先进性和纯洁性，以自我革命精神深入推进新时

代党的建设新的伟大工程，不断巩固党的执政地

位；着眼于党的事业后继有人、兴旺发达，确保党

和国家长治久安。

坚持党的领导核心地位，坚持党中央权威和

集中统一领导，完善党和国家领导人产生机制，积

极稳妥地选好配好新一届党和国家领导班子。

坚持马克思主义政治家集团标准，坚持五湖

四海、任人唯贤，坚持德才兼备、以德为先，坚持事

业为上、公道正派，坚持新时代好干部标准和忠诚

干净担当要求，严把政治关廉洁关，精准科学选人

用人。

坚持党管干部原则，贯彻民主集中制，充分

发扬党内民主，提高民主质量和实效。谈话调研

重在集思广益、统一认识，不限定推荐人数，人选

推荐票数作为参考，不简单以票取人。统筹考虑

党和国家工作大局，根据干部条件、一贯表现和

班子结构需要，研究提出新一届中央领导机构

人选。

新一届中央领导班子要有合理的规模和

结构。

按照这些原则，中央提出了推荐人选应具备

的条件：

政治坚定、对党忠诚，政治判断力、政治领悟

力、政治执行力强，深刻领悟“两个确立”的决定性

意义，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两

个维护”，坚决在思想上政治上行动上同以习近平

同志为核心的党中央保持高度一致，是合格的马

克思主义政治家。

领导能力强，实践经验丰富，有强烈的革命事

业心，有改革创新和实事求是精神，坚持原则、敢

于担当，斗争精神强、敢于斗争、善于斗争，有正确

的政绩观，工作业绩突出。

严格执行民主集中制，公道正派，心胸宽广，

善于团结同志，牢记初心使命，自觉贯彻党的群众

路线，发扬党的光荣传统和优良作风，全心全意为

人民服务。

严守党的纪律和规矩，遵守中央八项规定和

廉洁自律准则，道德修养好，清正廉洁，在党内外

有较高威信和良好形象。

在此基础上，根据党和国家事业发展需要和

中央领导机构建设的实际，参照往届做法，中央对

推荐人选的范围、年龄和结构提出明确要求。

谈话调研中，大家一致认为，党中央关于新

一届中央领导机构人选酝酿工作的原则旗帜鲜

明、重点突出，人选的标准条件清晰明确、导向

鲜明，推荐范围、年龄杠杠和结构要求科学合

理、符合实际，充分体现了党中央的深谋远虑、

远见卓识。

——新一届中央领导机构人选的产生，充分

体现了我们党充分发扬民主、善于集中全党智慧

的优良传统和作风，展现了百年大党选贤任能的

显著优势和宝贵经验

2022年初夏清晨，北京中南海。

7点刚过，一位省部级领导干部早早来到这

里，为一场严肃庄重的谈话作准备。前两天，他接

到通知进京，来到中南海之后，才知道谈话调研的

内容。

在候谈室，他仔细阅读着摆在桌上的几份材

料：《谈话调研有关安排》《现任党和国家领导人党

员同志名册》《正省部级党员领导干部名册》……

早上 9点，谈话正式开始。中央领导同志与

参加谈话同志面对面交流，认真听取对新一届中

央领导机构人选的意见建议。

这是中央领导机构人选酝酿工作谈话调研中

的生动一幕。

从 2022年 4月开始，习近平总书记在日理万

机的情况下专门安排时间，分别与现任中央政治

局委员、中央书记处书记、国家副主席、中央军

委委员谈话，充分听取意见，前后谈了 30人。

根据中央政治局常委会的安排，2022年 4月
至 7月，中央有关领导同志分别听取了现任国家

机构和全国政协其他党员领导同志，中央和国家

机关正部级单位党员主要负责同志，省区市党政

正职，军队各战区司令员、政委等主官和其他十九

届中央委员共 283人的意见。中央军委负责同志

分别听取了现任正战区职领导同志和军委机关战

区级部门主要负责同志共 35人对中央军委人选

的意见。

通过谈话调研、听取意见、反复酝酿、会议决

定等程序，逐步酝酿产生中央领导机构人选。整

个人选产生过程，充分体现了党和国家领导人产

生机制的不断完善，展现了我们党的成熟自信和

博大胸襟。

这一过程，是坚持加强党的领导与充分发扬

党内民主有机统一的过程——

中央领导机构人选的产生，是关系党和国家

事业发展全局的关键性、根本性问题。

选人用人，党组织必须加强领导、把好关。

习近平总书记深刻指出，“党的领导和民主是统一

的，不是对立的，两者不能偏废，决不能简单以票

取人”，“建党一百年了，我们党有丰富的经验，有

一套完整的体制，选人用人标准、程序是经过千锤

百炼的，是完善成熟的”。

参加谈话调研的同志纷纷表示，中央领导

同志投入这么多宝贵时间和精力，在这么大范围

充分听取意见，体现了习近平总书记和党中央对

选好新一届中央领导机构人选的高度重视，体

现了对我们的高度信任，内心很感动、也很激

动，一定认真负责、实事求是谈出自己的意见和

建议。

“整个谈话过程不限时间，也不限定推荐人

数，怎么想就怎么谈，考虑多少就谈多少，认为谁

优秀谁胜任就推荐谁，包括对新一届中央领导机

构建设有什么好的意见建议都可以谈。”一名谈话

对象感慨地说，“这样的谈话氛围很宽松，提前看

材料、思考准备的时间也很充分，我们都敞开心

扉，坦诚地谈出了自己的意见和想法。”

有的同志在候谈室反复阅看材料，拟好谈话

提纲；有的同志不仅推荐人选，还详细介绍人选的

表现和事例；有的同志在谈话结束后，又通过打电

话、写信等方式补充意见……

用人得当，贵乎得法。大家对这次谈话调研

给予充分肯定，一致认为，对新一届中央领导机构

人选的酝酿不搞“海推”“海选”，采取谈话调研、面

对面听取意见的方式非常好，反映的意见更全面、

更真实，是更高质量、更有实效的民主，是科学民

主的好办法。

这一过程，是坚持标准、选贤举能的过

程——

习近平总书记强调，中央领导机构人选酝酿，

要把政治标准放在首位，严把政治关，把牢廉洁

底线。

“中央领导机构成员肩负时代重任，寄托着亿

万人民的厚望，必须按照马克思主义政治家标准

来衡量。”谈话调研中，大家一致认为，新一届中央

领导机构成员，应当政治过硬、对党忠诚，政治判

断力、政治领悟力、政治执行力强，是“两个确立”

的坚定拥护者、“两个维护”的自觉践行者。

“党和国家领导职务不是‘铁椅子’，符合年龄

的也不一定当然继续提名，要坚持事业为上，根据

工作需要、人选条件、廉洁情况和形象口碑，能留

能转、能上能下，树立新时代鲜明用人导向。”谈话

调研中，许多谈话对象都表达了这样的意见。

是否敢于担当、勇于斗争，具有领导现代化建

设的能力素质，是许多同志推荐人选的重要考

量。大家说：“今后五年，改革发展稳定任务艰巨

繁重，风险挑战严峻复杂，需要建设一个能够攻坚

克难、攻城拔寨、爬坡过坎的领导集体。”

谈话调研既是对参加谈话人员的一次考验和

党性教育，也是高级领导干部参与党内政治生活

的生动实践。许多同志说，这次谈话调研纪律要

求、保密要求非常严，整个谈话调研过程风清气

正，彰显了新时代全面从严治党的显著成效。

这一过程，是严格按制度办事、按程序办事的

过程——

综合各方面意见建议，习近平总书记就新一

届中央领导机构的组成原则和组成方案，同中央

政治局常委同志进行了认真沟通、反复酝酿。形

成初步方案后，习近平总书记又再次听取了中央

政治局常委、中央政治局委员、中央书记处书记的

意见。在此基础上，提出了新一届中央领导机构

的组成方案。

新一届中央纪委领导成员人选建议方案，由

中央纪委、中央组织部等有关方面经过酝酿讨论，

向党中央提出。新一届中央军委组成人选建议方

案，由中央军委经过集体讨论，向党中央提出。

2022年 9月 28日，中央政治局常委会会议研

究讨论了新一届中央领导机构人选建议名单。9
月 29日，中央政治局会议审议通过了这一建议名

单，决定提请党的二十届一中全会和中央纪委一

次全会分别进行选举、通过、决定。

（下转04版）

■科学民主，凝聚广泛共识


