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宁夏发布年度工资增长水平建议
基准线为6.5%，上线为12%，下线为2.5%

本报讯（记者 裴艳）11月 21日，自治区

人社厅发布消息，经人社部和自治区人民政府

同意，宁夏印发《关于发布 2022年企业工资指

导线的通知》，发布 2022年企业工资指导线，

明确企业工资指导线基准线为 6.5%，上线为

12%，下线为2.5%。

企业工资指导线是政府根据当年经济发

展调控目标，向企业发布的年度工资增长水

平的建议，适用于我区各类企业在岗职工工

资分配。企业要结合自身经济效益和职工

收入等实际情况，参照企业工资指导线，加

强工资集体协商，科学合理确定职工工资增

长幅度。

按照要求，各地、各有关部门将加大宣传

引导、监督检查力度，指导督促企业不断规范

集体协商程序，合理增加职工收入，既保障职

工合法权益，又兼顾企业承受能力，切实增强

实效。

全区青少年禁毒知识竞赛

为进一步做好全区青少年禁毒知识竞

赛准备，同心县禁毒办积极组织从小学、初

中、高中抽调表现优异的学生，由县禁毒办

组织专业培训老师，从竞赛内容出发制定针

对性禁毒知识培训方案，旨在增强青少年识

毒、防毒与拒毒能力，全面提升和展现新时

代青少年毒品预防教育的工作成效。

（李正龙）

寄递物流行业禁毒宣传教育

近日，同心县禁毒办联合成员单位开展

寄递物流行业禁毒宣传教育活动，提高从事

寄递行业人员对毒品的辨别能力，增强物流

寄递业主及从业人员禁毒意识、法律意识和

安全意识，做到快递业务员受教育率达

100%，对国家关于禁止、限制寄递物品的性

质和种类知晓率达100%。 （李正龙）

本报讯 为进一步规范辖区寄递物流市

场秩序，严防各类毒品通过寄递服务行业进

行运输，加强寄递物流企业对毒品的认识

和了解，从源头上防范利用寄递物流渠道

实施涉毒违法犯罪活动，11月 17日，固原市

原州区禁毒办联合固原市邮政管理局、缉

毒大队对辖区寄递物流行业负责人开展禁

毒知识培训。

培训现场，缉毒民警结合原州区毒情实

际、个人多年办案经验，向在场寄递物流行

业负责人讲解毒品的基本知识和识别方法，

宣传禁毒法律法规；邮政管理局工作人员还

结合全国各地寄递渠道破获的涉毒案例，详

细解析贩毒分子利用物流寄递渠道贩运毒

品的惯用手法。

培训中，禁毒办工作人员还组织大家学

习了原州区毒品违法犯罪举报奖励办法，鼓

励寄递物流企业积极参与涉毒线索举报，并

组织参会人员观看毒品仿真样品，详细介绍

毒品的种类和危害、如何识别藏毒包裹、怎

么处置藏毒包裹以及最新的寄递物流禁毒

法律法规等内容，着重强调了寄递物流企业

禁毒工作标准。

此次培训开阔了参会人员的视野，拓宽

了寄递物流行业的禁毒工作思路，进一步增

强了物流寄递安全员的业务指导和处理能

力，为开展物流寄递毒品查缉工作奠定了基

础。原州区禁毒办联合缉毒大队将继续加

强与邮政管理部门的协作，进一步落实寄递

物流管控工作，严厉查处寄递物流渠道违法

涉毒案件，压缩违法犯罪空间，全力维护辖

区社会治安稳定。 （李博闻）

本报讯 （记者 裴艳）11月 21日，自治

区纪委监委发布消息，经自治区党委批准，

自治区纪委监委对银川市政协原党组书记、

主席王勇严重违纪违法问题进行了立案审

查调查。

经查，王勇政治觉悟低下，党性修养缺

失，纪法观念淡漠，个人利益至上，政绩观扭

曲，贪婪成性，甘于被围猎，贪图享受，私欲

泛滥，生活腐化，对党不忠诚、不老实，在组

织核查期间，与他人串供、伪造证据，隐匿赃

款赃物，对抗组织审查；违反中央八项规定

精神，违规收受礼品礼金，违规长期占用管

理服务对象车辆；无视组织纪律，不如实报

告个人有关事项，函询时不如实向组织说明

问题，在干部选拔任用中违规调动选任干

部，违规干预国企员工录用；利用职务上的

便利和职权地位形成的便利条件，为他人谋

取利益，并非法收受巨额财物。

王勇严重违反党的政治纪律、组织纪律、

廉洁纪律和生活纪律，构成严重职务违法并

涉嫌受贿犯罪，且在党的十八大后乃至十九

大后不收敛、不收手、不知止，性质严重，影响

恶劣，应予严肃处理。依据《中国共产党纪律

处分条例》《中华人民共和国监察法》《中华人

民共和国公职人员政务处分法》等有关规定，

经自治区纪委常委会会议研究并报自治区党

委常委会会议批准，决定给予王勇开除党籍

处分；由自治区监委给予其开除公职处分；收

缴其违纪违法所得；将其涉嫌犯罪问题移送

检察机关依法审查起诉，所涉财物一并移送。

兑现生活补贴、提供人才公寓……

首府多措并举
为葡萄酒产业引才

本报讯（记者 张雪梅）11月 18日，记

者从银川市委人才工作局了解到，近年来，

银川市累计认定葡萄酒产业高精尖缺人才

12名，兑现生活补贴 220余万元；培育国家、

自治区、银川市各级人才工程 20人，累计支

持经费300余万元；为20余位葡萄酒产业柔

性引进人才提供“拎包入住”人才公寓，为

10名大学生提供共有产权房及租房补贴，

投入资金130万元。

“今后，我们将在本地酒庄着力选拔学

术水平领先、创新能力突出的科技领军人

才，在 3年培养期内给予最高 30万元，支持

领军人才带头开展关键共性问题协同攻

关；支持重点酒庄建立国家级、自治区级企

业技术中心等科技创新平台，实施宁籍学

子引凤归巢行动，通过宁籍学子见面会、

高校政策巡讲等形式吸引区外葡萄酒专

业宁籍学子回流进入葡萄酒产业就业。”银

川市委人才工作局相关负责人表示。同

时，向银川市葡萄酒产业发展服务中心“定

向配编”，推行学术型和应用型人才“双轨

制”认定，运用“全时引进”政策引进高精

尖缺人才，支持酒庄自主推荐企业首席酿

造、种植专家，发挥高精尖缺人才的政策

激励作用。

原州区举办寄递物流业禁毒知识培训

银川市政协原党组书记、主席王勇被双开
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哈萨克斯坦
1066吨小麦抵银

11月 21日，来自哈萨克

斯坦的1066吨小麦顺利运抵

银川南站货场，在银川海关现

场监管下转运至定点加工厂，

银川海关工作人员正在开展

进境小麦后续监管。据银川

海关相关负责人介绍，2022年

底前，预计将有 1.3万吨小麦

进口至宁夏，银川海关将持续

优化粮食后续监管，推进便利

化举措，保障粮食进口顺畅。

赵锐 胡诗瑶 摄影报道


