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坚持防范化解重大风
险，保高质量发展。

推动落实消防工作责任。县委、县政

府主要领导先后 13次听取消防工作汇报，

对消防车通道治理、医院、养老院、商市场

等人员密集场所治理作出专门批示。推

动各乡镇成立消防安全委员办公室，建设

消防物资储备库，积极推动县检察院对全

县各行业部门下发《检察建议书》，县人大

以人大建议形式将增强消防救援力量、填

补消防高精尖车辆器材纳入政府为民办

实事工程。

狠抓隐患排查整治。在全县 10 家重

点单位安装“智慧消防”远程监控系统；全

年累计检查社会单位 1289家，督促整改火

灾隐患 1222处，责令三停 11家，临时查封

11家，全年各项火灾数据同步下降。

提升全民消防意识。以消防宣传“五

进”为抓手，高标准建成彭阳县应急消防科

普教育基地，组织开展了“3.15”“5.12”“安

全生产月”“119宣传月”等主题消防宣传活

动百余次，发放宣传资料 1万余份，张贴海

报 5000余张。通过微信、微博等媒体途径

推动大队宣传动态近千条，全民消防学习

云台注册10281人，学习总积分达到140万
分居全市首位。在支队第三批优秀消防宣

传员和“映像火焰蓝”摄影摄像大赛中分别

取得一个第1名和一个第3名的优异成绩。

坚持固本强基，不断增
强队伍服务水平。

完成大队智慧营区、智能接处警系统

建设，采购 2套消防员单兵定位系统和 23
套骨传导耳机、1台高清火场专用相机、2
台运动相机等通信设备，配齐配个人通信

装备防寒保暖护具；与彭阳县人民医院签

订《指战员就医绿色通道协议》；与彭阳县

“三通一达”签订《灭火救援特殊时期保障

保供协议》完善《大队战勤保障预案》；常

态化开展疫情防控工作，确保队伍内部零

疫情。

下一步，大队将以党的二十大会议精

神为指引，踔厉奋发，勇毅前行，认真履行

职责，不断提高自身综合素质，以更加昂扬

的精神状态和饱满的工作热情，努力拼搏、

克难奋进、开拓创新，努力把大队建设成为

“团结、廉洁、实干、创新”的集体，为彭阳消

防事业新发展作出新贡献。

赓续血脉勇担当赓续血脉勇担当 牢记使命创先进牢记使命创先进

在务实创新中奋力谱写彭阳消防新篇章在务实创新中奋力谱写彭阳消防新篇章
彭阳消防救援大队彭阳消防救援大队20222022年度工作纪实年度工作纪实

始终凝聚思想共识。

大队党委始终旗帜鲜明地

讲政治、态度坚决地听指

挥，把政治建设置于首位，

开展常态化中心组集中学

习 44 次，专题研讨 7 次，青

年理论学习11次、落实配套

活动 13项。组织全员到乔

家渠毛泽东长征宿营地、县

博物馆等红色教育基地开展

各类座谈讨论、主题党日40
余次；灵活运用“学习强国”

“青年大学习”“党建 123信
息化平台”等载体打造“线上

小课堂”，将特色串讲、班组

辨析课堂搬向操场打造“线

下小课堂”。年内，共召开党

委会 35次，对 165项议题作

了专题研究，实现了表彰奖

励无异议、经费投向无差错、

重大工作部署零失误，大队

党委和栖凤站党支部被评定

为 3星以上基层党组织“星

级达标创建”单位，提高了党

委科学决策的公信力。

不断提升暖心工程。

为23名指战员办理“退役军

人优待证”；编排大队队歌，

精心拍摄制作原创 MV《我

为人民守安康》，在参加总

队歌咏比赛中荣获三等奖；

积极筹备新建全区首个极

具特色的窑洞雷锋馆，目前

已完成效果图设计和概算

编制工作。

保持队伍安全稳定。

与县纪委建立警示教育长

效机制，组织到廉政教育点

参观学习；节假日开展廉政

部署、提醒和督查7次，年内

召开廉政专题会议 3次，主

官开展安全讲堂 7次，研究

廉政形势5次,聘请廉政监督

员8名，面向辖区社会群众、

社会单位公开述职述廉；组

织干部签订廉政承诺书、家

庭助廉承诺书，开展廉政教

育课14次，组织观看《领航》

《警钟》以及杜绝网络赌博、

网络借贷等警示教育片；组

织开展政治巡察问题整改

“回头看”，整改销号 34项，

大队政治生态持续向好。

2022年，彭阳县消防救援大队在支队党委和县委政府的坚强领导下，深入学

习贯彻党的二十大精神，紧紧围绕“固本拓新年”的总体要求，以全面实施“十四

五”规划为牵引，以党的二十大、自治区第十三次党代会“两大安保”行动为主线，

确保了火灾形势和队伍管理持续高度稳定，圆满完成年度各项工作任务。大队

党委被支队党委评为“先进基层党委”，大队被总队评为“先进大队”，被彭阳县政

府荣记“集体三等功”，栖凤站被评为“先进站”，同时积极对接县委统战部将大队

纳入彭阳县2022年铸牢中华民族共同体意识示范单位创建序列。

立足实战实训，强化熟

悉演练。开展辖区六熟悉及

重点单位演练共48家、制作

完善 20 家重点单位数字化

预案、指导微型消防站培训

30余次，对辖区内道路、水源

情况进行排查摸底3次。

立足人才培养，突出实

战化练兵。建成大队烟热

训练基地，开展常态化下烟

热环境实战模拟训练；创新

开展“一短三快”初战机制

改革，改装首战遂行水带铺

设车，解决大型消防车辆无

法进入城市巷道、乡村内部

道路、供水得不到有力保障

的突出问题。

立足制度建设，推进全

年目标责任完成。强化队

伍力量建设，年内招收专职

队员 1名，消防文员 3名；全

年共接处警 404 起，出动消

防车 1254 辆次，出动人员

13165 人次，抢救被困人员

62人，抢救财产价值 2223.5
万元。

坚持举旗定向，着力打造坚强堡垒。

坚持训练为基，大力提升灭火救援能力。

开展消防应急演练。

大队在罗堡水库开展抢险救援（水域救援）。

大队组织全员到烈士陵园开展主题党日活动。

组织辖区学生零距离体验。

大队深入易燃易爆场所开展辖区六熟悉

及重点单位演练。


