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首府交通畅行“顺心”实事已超额完成
截至4月3日，累计维修路面7.5万余平方米

本报讯 （记者 张艳丽）作为银川市“十

心”实事工作的首要实事——交通畅行“顺

心”实事，维修整治市政道路的任务由银川市

市政管理处负责实施。经过 3 个月的施工，

截至 4月 3日，已经超额完成维修任务，累计

维修路面 75648平方米，比计划超出近 1.6万
平方米。

为提高城市道路出行质量和舒适度，银川

市今年实施的“顺心”实事计划维修整治市政

道路面积 6万平方米，预计下半年完成。今年 1
月，部分能施工路面开始施工。随着天气的回

暖，进入 3月份后，市政道路维修整治工程全面

展开，主要针对黄河路、长城路、宁安大街等主

次干道路 4000处（面积 6万平方米）破损、塌

陷、鼓包等路面进行维修整治。截至 4月 3日
提前超额完成，大大提升了市民平安出行的

“幸福感、获得感、安全感”。

由银川市市政管理局牵头，银川市市政

管理处本着“不扰民、保畅通”原则，选取“实

力强、口碑好、技术硬”的施工单位，利用夜

间及节假日低峰期，采取“一夜修一路”模

式，实行错峰作业措施，高质量地推进维修

整治市政道路任务。截至 4 月 3 日，累计沥

青维修面积 72991 平方米（1485 处），排水井

维修 152座，道砖维修 229处，面积 2657平方

米，总计维修整治市政道路 75648 平方米

（1866处）。

本报讯 4月 4日，张先生因为自

行车被盗来到中宁县公安局城关派出

所报案，在工作人员的引导下，他利用

自助接报警机器人进行了报案，不到

20分钟一份高质量的笔录就顺利完

成，智慧新警务带来的便捷与高效让

他叹为观止。

“我们引入的这部机器人是一部

自主接报警笔录机器人，24小时接受

自助报案，可以用语音，手写，拼音等

多种输入方式，按照自动语音提示输

入办案笔录所需的案件过程，案发时

间、办案人姓名、身份证信息等内容，

输入完毕后会自动打印，让办案人签

字捺印，完成整个办案流程不需要办

案民警参与。而且这台机器还可以

自动记忆常用信息，报警流程快捷方

便。”中宁县公安局法制大队负责人

康宏伟介绍，机器人“容容”经上级公

安部门批准引进，自上线运营以来，

已实现有效接警 1000 余次，大大提

高了接报警处理效率，有效缓解了基

层警力紧张的问题。

（吴彩华 王维文）

本报讯 绝不拖欠农民工一分钱，开工至

今已支付 50余万元。4月 4日，记者从宁夏

公路桥梁建设有限公司获悉，该公司承建的

彭阳县固红公路至西沟流域公路项目成功

入选固原市 2022 年度农民工工资支付“白

名单”。

据了解，在项目施工过程中，该公司严格

把控农民工管理工作，从农民工进场到退场，

坚决落实国务院颁布的“条例”及当地劳动监

察执法局的相关政策，认真落实农民工管理

31项工作，严格执行《保证农民工工资支付条

例》6项制度，确保农民工工资支付落实到位，

不拖欠农民工工资。项目建设过程中，彭阳

县劳动监察执法局多次到项目检查与观摩，对

项目的农民工管理工作给予肯定。后续工作

中，项目将继续做好农民工管理工作，严格落

实相关政策，确保农民工合法权益得到有效保

障，营造和谐稳定的社会环境。开工至今已支

付农民工工资50余万元。（陈健 袁丽娟）

本报讯 （记者 张雪梅）4月 4日，记者

从银川市纪委监委了解到，聚焦困扰基层的

形式主义、官僚主义突出问题，银川市近日

以清理整治基层政务App为切入点，向指尖

上的形式主义开刀，为基层松绑减负。

“在基层调研时，部分村干部反映政务

App过多，一些数据信息重复上报，对此我们

认真研究，将整治基层政务App过多问题，作

为纠治形式主义官僚主义专项整治的突破

口，采取疏堵结合，精准施治的方式进行清理

整治。”银川市纪委监委党风政风监督室相关

负责人表示。

目前，银川市纠治形式主义官僚主义专

项整治领导小组办公室已组织对 6个县（市）

区 274个行政村、295个社区工作人员使用的

政务 App 进行摸底排查，初步梳理政务

App300余个。按照清理整治政务App要求，

各县（市）区及相关行业部门正在对政务App
使用情况进行调研，经过研判后，对功能单

一、内容重复的App进行整合，对长期不使用

的“空壳”App进行清理，切实将基层干部从过

多的政务 App中解放出来，把时间和精力投

入到干事创业中。

绝不拖欠农民工一分钱
宁夏一公司入选“白名单”

向指尖上的形式主义开刀

银川市清理整治政务App

本报讯（记者 张艳丽）“工资收到了，

真是太感谢你们了！”4月 3日，临时工李某

激动地说，李某和他22位工友跨越千里追薪

维权的事，终于画上了圆满的句号。

2023年春节前夕，有广东和湖北的工人

向永宁县劳动保障监察执法局投诉，称他们

一共有23人，在宁夏的一条高速公路上从事

绿化工作，被拖欠工资 17.3万元。永宁县人

社局初步调查后发现，工人们干活的企业没

有采取实名制，所以很难确定工人是否在企

业干过活。由于企业和被拖欠工资的工人

分别在广东和湖北，永宁县人社局监察员只

好分别赴两省调查。在调查了大量工人的

笔录和社保参保证明等证据后，确认企业拖

欠 23名临时工工资的情况属实。经永宁县

人社局反复协调，企业支付了 17.3万余元工

资。4月 3日，23名临时工的代表李某来到

永宁县人社局，办理了工资领取手续。

永宁人社局为23名临时工讨回工资

自助接报警机器人助力中宁智慧新警务

本报讯 4月 4日，记者从宁夏交通运输

厅获悉，交通运输部刚刚公布 2020—2021
年度全国交通运输行业精神文明建设先进

集体名单，宁夏交通运输厅喜获“全国交通

运输行业文明示范窗口”荣誉。

据悉，近年来，宁夏交通运输厅窗口坚

持深化“放管服”改革，坚持“线上+线下”服

务模式，规范行政许可和备案服务，持续开

展“服务标兵”评选活动，形成“自下而上”推

荐机制，积极开展志愿活动，多次组织工作

人员参加志愿服务活动，窗口设立便民服务

点，窗口邮寄业务等业务，引导窗口工作人

员弘扬优良作风，践行群众路线，把文明理

念融入志愿服务和工作日常。（陈健 蔡辉）

宁夏交通运输厅窗口获全国交通行业示范窗口


