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本报讯 （记者 裴艳）5月 7日，全

区事业单位公开招聘工作人员与特岗教

师招聘笔试开考。本次事业单位公开招

聘笔试在区直、地级市同步组织，共有

10.76万人报名参加，设 6个考区、86个
考点和3619个考场。

本次考试加强全程管控，对考务工

作人员进行全员培训，建立考前抓预防、

考中抓规范、考后抓安全的风险研判评

估化解一体化机制，考前派出 6个督导

组、86个巡考组到各考点督导检查考务

工作。考试期间，公安、网信、市场监管、

生态环境、无线电管理等人事考试联席

会议成员单位，开展考点周边交通疏导、

无线电信号监测、违法广告查处、涉考违

法犯罪行为打击等工作，大力营造公平

公正的考试环境。

据介绍，为落实自治区党委和政府

关于“就业创业促进年”活动各项部署要

求，促进高质量充分就业，今年我区事业

单位公开招聘笔试时间比去年提前两

周，自治区人社厅将通过倒排工期、下放

权限、科学调度等方式，全力压缩各环节

时间，加快招聘工作进度，力争公开招聘

工作在6月底前全面完成。

近年来，我区事业单位公开招聘工

作积极推行条件“放宽”、形式“放活”、主

体“放权”、监管“放心”等改革举措，针对

区、市、县、乡不同级别事业单位用人差

异，博、硕、本、专等不同学历层次高校毕

业生就业需求，公开招聘政策体系不断

健全，选人用人机制更加灵活，高层次人

才数量逐年增加，基层事业单位人员更

加充盈。5年来共有 49.6万人次参加公

开招聘，为各级各类事业单位补充工作

人员2.8万余人，公开招聘已经成为凝聚

各方面优秀人才的“阳光工程”。

本报讯 近日，国网宁东供电公司完成云海

330千伏线路补强工程路径协议复核工作，确保工

程满足初设评审要求，为工程按时开工奠定基础。

据悉，该工程线路经过压矿段且涉及跨越

线路多，为确保线路工程建设顺利进行，宁东供

电公司组织设计单位倒排工期，梳理所需复核

协议，对全线线路进行再勘测、再复核。在和宝

丰能源、哈纳斯天然气等用户单位复核协议过

程中，宁东管委会主动给予协调帮助，通过双周

工作例会制度搭建电网企业与用户沟通渠道，

助推尽早完成云海补强工程路径协议复核工

作，进一步做好前期路径规划，把握初步设计质

量，使路径更加合理经济。 （朱诗慧）

本报讯 “合作社符合低压报装用户零费用

政策，从报装到通电，没有花一分钱。”5月3日，中

卫市镇罗镇润香园农民专业合作社负责人白玉紧

紧握住国网中卫供电公司工作人员的手感谢道。

今年以来，中卫市镇罗镇借鉴“党支部领办合

作社”推动乡村振兴的经验，将个体分散的资源整

合起来建立起集体和群众利益共享、风险共担的

经济利益共同体，推动农民增收致富。为给这一

工程项目提供可靠的供电保障，中卫供电公司开

辟报装绿色通道，全面缩短办理时限。截至目

前，国网中卫供电公司已完成 15 座高标准建设

大棚的用电线路和设备改造工作，新增变压器 5
台，架设10千伏线路2.6千米。 （刘荣旗）

本报讯 5月 7日，在位于银川经济技术开发

区文昌南路的贺兰山—典农220千伏线路工程173
号塔施工现场，一座93.6米高的宁夏220千伏最高

输电铁塔在电力工作人和重型起重机的密切配合

下完成组立，为项目工程竣工打下基础。

据悉，贺兰山—典农220千伏线路工程部分线

路通道狭窄，处在城乡接合部和城市绿化带内，不

仅与多条35—220千伏电力线路平行架设，同时跨

越银川绕城高速公路，以及 110千伏夏肥、夏炼线

和220千伏西夏甲、乙线，受地形限制，传统铁塔无

法满足设计要求。为克服施工难度，国网银川供

电公司开展调研论证，多次审定方案，最终选定在

江苏等地区多个110—500千伏输电工程中得到应

用、技术成熟的窄基钢管角钢组合塔。

据悉，贺兰山—典农220千伏输变电工程由总

长 73.9公里输电线路和宁夏首座全户内 220千伏

变电站组成，总投资6.05亿，是国网银川供电公司

近 10年来投资最大的 220千伏输变电工程，计划

2023年年底前完成全部工程建设。工程投运后，

将进一步提升银川经济技术开发区新型产业用能

需求，有效缓解银川电网迎峰度夏、度冬电力供应

压力，为服务银川市经济社会发展注入强劲动力。

（安小霞）

本报讯 （记者 方海鹰）为倡导居民

养成“日行万步，科学健走”的健康生活

方式，5月6日，贺兰县第八届“万步有约”

健走激励大赛在宁夏农旅产业园拉开帷

幕，来自各行业的 33支队伍、367名健身

爱好者参加。

据介绍，“万步有约”健走激励大赛

于 2016年由中国疾控中心发起，在全国

各地全面开展，旨在预防慢性病、促进

健康。通过引用“互联网+健康”的模

式，面向广大机关、企事业单位职业人

群，以健走积分竞赛为激励模式，开展

线上线下系列活动。

贺兰县疾病预防控制中心主任盛春

宁介绍，大赛 8月份结束，在 100天的时

间里，用“万步有约”计步器进行积分积

累，每天走完 4 个运动处方就能获得 12
分满分。各省之间、省内各县区之间、各

县区内队与队之间、每个队队员之间一

共进行四个维度的比赛积分。目前每30
天进行一次奖励比赛，一直到项目结束。

近年来，贺兰县人均体育场地面积

达到 3.1 平方米，经常参加体育锻炼人

数达到 39%，乡镇、行政村公共体育设

施覆盖率达到 100%，全民健身活动蓬

勃发展。

10.76万人参加宁夏事业单位招聘笔试
招聘工作力争6月底前完成

电力赋能“村党支部领办合作社”

万步有约，贺兰走起！

宁夏220千伏
最高输电铁塔完成组立

宁东供电公司
政企联动推进重点工程建设
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考试现场。本报记者 裴艳 摄


