
发布 08
2023年10月23日 星期一 值班主任 田磊 编辑 陈永峰 美编 何健 校对 杨宗贵

根据《城乡规划法》第五十条的规定，我局决定于2023年11月7日下午3点在贺兰县自
然资源局712室举行银川丝路康养小镇南区项目（局部）规划方案变更听证会。

该项目位于贺兰县习岗镇，东至正源街，南至耕地，西至金凤区，北至横一路，由宁夏绿
悦乐享置业有限公司开发建设。相关利害关系人于本公告发布之日起均可申请参加听证
会，申请听证人数众多的，可以自行推举听证代表（不超过6名），并提供听证代表的相关证明
材料，于2023年11月3日前将相关证明材料送交贺兰县政务服务中心A座6楼617室。

逾期未能提供听证代表名单或相关材料的，视为自行放弃参加本次听证的权利。
参加听证会的代表必须本人亲自参加（不得委托他人代参加），听证会召开时听证代表

未按通知到场参加本次听证会的，视为自行放弃参加本次听证的权利。
联系人：钟馨怡 联系电话：0951-8081335
特此公告。

贺兰县自然资源局
注：本公告内容在项目现场、贺兰县人民政府网站同步进行公告，欢迎广大市民参与监督。

关于举行银川丝路康养小镇南区项目（局部）
规划方案变更听证会的公告

2023 年10 月20日至11月 1日，因银川绕城高速 (G2004)公路宁夏交投

高路公司 2023 年高速公路养护工程银川南收费站拥堵路段整治项目施工，

NK0+000~NK0+196.026 占用应急车道，请过往车辆按交通引导标识标牌安

全行驶。因施工给您带来的不便，敬请谅解。

特此通告!
宁夏回族自治区公安厅交通管理局宁夏交投高速公路管理有限公司

宁夏回族自治区交通运输综合执法监督局

宁夏交通建设股份有限公司宁夏交投高路公司2022年高速公路养护

工程银川南收费站拥堵路段整治项目经理部

施工通告

本报讯 （记者 裴艳）10月 20日，自治区
人社厅发布消息，为深化中小学人事制度改
革，建设高素质专业化新型教职工队伍，自治
区人社厅、教育厅印发《宁夏中小学岗位设置
和聘用管理实施办法》，优化完善相关政策措
施，进一步拓宽中小学教师职业发展通道，激
发中小学教师干事创业活力。

据介绍，新办法遵循中小学教师成长规律和
职业特点，创新岗位管理政策措施，拓宽职业发
展通道，优化调整高中、初中、小学、幼儿园专业

技术岗位结构比例。正高级教师岗位数量控制
在全区中小学教师岗位总量5‰以内，提高各学
段副高级岗位比例，稳定中级岗位比例，放活初
级岗位比例。市、县（区）教育行政部门可按照

“县管校聘”改革要求，综合考虑区域、城乡、校
际、人员结构、班额、生源等因素，统筹设置区域
内各学段、不同类型学校专业技术岗位数量，实
现岗位资源动态管理，全面提高岗位使用效能。

此外，将推行激发活力的岗位竞聘机制。
建立“能者上、平者让、庸者下、劣者汰”的动态

岗位聘用机制，中小学出现新设岗位、空缺岗
位可采取竞聘上岗的方式进行。市、县（区）教
育行政部门可在统筹设置的空缺岗位职数范
围内，组织同一区域内中小学教师跨学区、跨
学校竞聘，引导教师资源在校际、城乡之间有
序流动，推动优质教师资源均衡配置。规定岗
位内部等级最低聘用年限，工作业绩突出的可
按规定适当缩短聘用年限，杜绝聘期不规范问
题，促进中小学教师立足岗位安心从教，全面
激发中小学教师干事创业活力。

本报讯 （记者 安小霞）10 月 20 日，
银川市口腔医院牵头成立银川市口腔专科
联盟，纳入银川市 39家医疗机构为成员单
位。口腔专科联盟的成立旨在建立“对口帮
扶”“双向转诊”“分级诊疗”的就诊模式，促
进优质口腔医疗资源下沉到基层，提高银川
市口腔医疗服务效率和连续性。

银川市口腔医院是宁夏规模最大的集
医、教、研、防于一体的口腔专科医院，在口
腔医疗技术上处于引领地位。近年来，开展
各类口腔适宜技术推广项目 10余项，免费
为基层培养专业技术骨干 50余人，积极落
实千名医师下基层工作，先后派出近 20名
骨干医师全脱产参与各基层医疗机构的口
腔诊疗帮扶工作。

据介绍，口腔专科联盟成立后，将定期
组织专家团队到辖区下级基层医疗机构进
行培训和医疗帮扶，保证每年至少 3—5名
专家在下级基层医疗机构坐诊，开展基层患
者在院内的接诊、分诊工作等，帮助基层口
腔科开展学科建设，做到居民足不出“区”即
可享受到先进的医疗条件和医疗质量。

同时，免费接收基层医疗机构医务人员
到银川市口腔医院进修学习；定期对联盟内
人员开展口腔规范化操作、牙周规范化基础
治疗等理论及技能培训；针对基层医疗机构
医疗设备及医疗技术均较为薄弱的现状，积
极推进口腔适宜性技术。

本报讯（记者 裴艳）根据人社部办公
厅、社保中心统一安排，10月21日至27日，
全国各地将开展“社保服务进万家”主题活
动。10月21日上午，活动在全国统一启动，
自治区人社厅、社保局在银川市金凤区长
城花园社区北区雷锋广场组织开展活动。

“我不会在手机上进行社保待遇资格
认证，你们可以帮我一下吗？”60岁的赵巧
英拿着手机向社保部门工作人员求助，在
工作人员的指导下，赵巧英完成了认证。
她学会了如何设置密码，并通过人脸识别
完成资格认证，以后不用去社保经办窗口，
在家就能完成每年的认证。

“我看年轻人在医院看病时，打开手机
用电子社保卡就能支付费用，麻烦你们帮
我开通一下。”面对56岁的郭秀英遇到的问
题，工作人员拿过她的手机帮忙开通了电
子社保卡。开通成功后，工作人员还送给
她一份“电子社保卡和医保电子凭证”的宣
传资料，上面有使用流程。

按照自治区人社厅、社保局的要求，当
天上午全区所有社会保险经办机构以及部
分街道、乡镇民生服务中心同步组织开展
社保宣传咨询活动，深入普及社保政策，现
场解答群众养老、失业、工伤保险方面的疑
难问题，如参保、缴费、社保关系转移接续、
办理退休、享受各项社保待遇、社保卡申领
使用等，以此促进《社会保险经办条例》宣
传贯彻实施和灵活就业人员、小微企业从
业人员、平台新业态等重点人群参保扩面。

接下来，自治区人社厅、社保局将加强
活动的组织领导，扎实落实各项措施，通过
进企业、进园区、进社区，持续开展送政策、
送服务，展示社保工作特色亮点，不断提高
社会保险服务质量和效果，进一步提高人
民群众的满意度和幸福感。
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宁夏出台办法推行中小学教师竞聘上岗
可跨学区、跨学校竞聘，推动优质资源均衡配置

银川市成立口腔专科联盟
每年组织专家到基层坐诊

我区举行“社保服务进万家”宣传活动

本报讯 近日，国网宁夏经研院编制
完成宁夏现代智慧配电网发展建设提升
方案，旨在加快配电网突出问题整治攻
关，推动配电网智慧化转型升级。

该方案全面开展配电网现状问题诊断
分析，提出全面消除配变重过载、末端低电
压、频繁停电等 22类典型突出问题治理任
务，重点提升电网安全供电保障能力、电网
优质供电服务水平、满足用户新增负荷接

入需求，夯实宁夏现代智慧配电网发展建
设基础。在推动配电网智慧化转型升级方
面，系统梳理配电网发展新要素、新技术、
新需求，实施坚强局部电网建设、提升10千
伏配变利用效率、服务新能源并网消纳等
23项工作任务，重点提升电网发展质效、
满足用户高可靠性供电需求、推动能源
绿色低碳转型。

（张斌）

国网宁夏经研院助力宁夏现代智慧配电网发展


